CEISTEINMULLER

Ihre Kleidung.
Unsere Kompetenz.

Produktionsmitarbeiter (m/w/d)

in der Textilveredelung
am Standort Feldafing/Wieling in Voll- oder Teilzeit

Uber uns

Die Steinmuller GmbH & Co. KG wurde vor Uber 70 Jahren von der Familie Steinmuller in Tutzing
gegrindet und ist inzwischen am Standort Feldafing/Wieling fur ca. 15 Mitarbeiter/innen ein
stabiler und regionaler Arbeitgeber. Als Full-Service Ausstatter im Bereich Arbeits- und Unterneh-
menskleidung leistet jede/r Einzelne einen wertvollen Beitrag, um unseren Kunden weltweit
hochste Qualitat und Sorgfalt zu garantieren.

Zusatzlich bieten wir unseren Kunden vollumfangliche Fulfillment Losungen inkl. Beschaffungs-
plattformen und Sonderproduktionen im Bereich Corporate Fashion.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir eine/n engagierte/n Mitarbeiter/in fur
den Produktionsstandort Feldafing/Wieling.

lhre Aufgaben

Veredelung (Stick und Patch) von Berufs-, Arbeits- und Unternehmenskleidung
Bedienung von Industriestickmaschinen (nach Einarbeitung)

Planen und Vorbereiten von Arbeitsablaufen

Qualitatssicherung und Qualitatskontrolle

Handhaben von Arbeitsgeraten und Werkzeugen
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Unsere Erwartungen

Interesse an einer handwerklichen Tatigkeit

Erfahrung im Umgang mit Nadel und Faden winschenswert
Strukturierte, selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise

Hohe Eigenmotivation und Leistungsbereitschaft

Korperliche Fitness und Ausdauer (Uberwiegend stehende Tatigkeit)
Gute Selbstorganisation, auch in stressigen Zeiten behalten Sie den Uberblick
Deutschkenntnisse (B1/B2) sind Voraussetzung

Wir bieten Ihnen

Als traditioneller und gleichzeitig zukunftsorientierter Arbeitgeber sind Innovation und Bestandigkeit
keine Widersprlche. Wir bieten unseren Mitarbeiter/innen groen Gestaltungsspielraum und
gleichzeitig Stabilitat und Riuckhalt. Unsere Mitarbeiter/innen kdnnen sich persdnlich einbringen,
Prozesse optimieren und Aufgaben zielorientiert voranbringen. DartUber hinaus bieten wir:

Modernen Arbeitsplatz in einem dynamisch wachsenden Team
Vielfaltige und abwechslungsreiche Aufgaben

Sorgfaltige Einarbeitung

Kollegiales Arbeitsumfeld gepragt von Hands-On Mentalitat
Voll- oder Teilzeit Arbeitsverhaltnis

Unbefristeten Arbeitsvertrag

Leistungsorientierte Vergutung

Mitarbeiterrabatte & jahrliche Sonderzulagen

So bewerben Sie sich bei uns

Ansprechperson: Ingrid Ulrich
Ruckfragen: +49 (0) 8157 90393-17 oder i.ulrich@steinmueller.biz
Form Ihrer Bewerbung: per Post oder als PDF-Datei Uber unser Bewerbungsformular

freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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